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Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de población indígena 
con ingreso inferior a la línea de 
bienestar mínimo

Es el porcentaje de población 
indígena con ingreso inferior a 
la línea de bienestar mínimo

(Total de la de población indígena con 
ingreso inferior a la línea de bienestar 
mínimo en el año t de evaluación /total 
de la población indígena en el año t de 
evaluación) *100

Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Trianual Total de la de población indígena con ingreso 
inferior a la línea de bienestar 
mínimo:CONEVAL; Total de la población 
indígena:CONEVAL

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos 
productivos apoyados que 
mantienen su operación al 
menos tres años.

Mide el porcentaje de proyectos 
que se consideran sostenibles 
con al menos tres años de 
operación respecto al total de 
proyectos apoyados en el año 
de referencia

(Número de proyectos apoyados en el 
año t-3 operando en el año t de 
evaluación / Total de proyectos 
apoyados en el año t-3) * 100

Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Total de proyectos apoyados en el año t-
3:Portal de Obligaciones de Transparencia. 
Informe anual de resultados. Informe de 
resultados de las encuestas aplicadas a los 
beneficiarios.; Número de proyectos 
apoyados en el año t-3 operando en el año 
t:Portal de Obligaciones de Transparencia. 
Informe anual de resultados. Informe de 
resultados de las encuestas aplicadas a los 
beneficiarios.

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos 
productivos aprobados y que 
inician operaciones.

Mide el porcentaje de proyectos 
apoyados que finalmente 
aplican los recursos otorgados e 
inician operaciones en el mismo 
ejercicio fiscal, respecto al total 
de proyectos programados para 
recibir apoyo en el año de 
referencia.

(Número de proyectos aprobados que 
inician operaciones al semestre t del año 
de evaluación/ Total de proyectos 
aprobados en el año t de evaluación) * 
100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Semestral Número de proyectos aprobados que inician 
operaciones al semestre t del año de 
evaluación:Informes, reportes, sistema.; Total 
de proyectos aprobados en el año de 
evaluación:sistema de información.

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas que 
aplica la asistencia técnica 
proporcionada.

Porcentaje de grupos de trabajo 
y sociedades legalmente 
constituidas beneficiadas que 
aplican los conocimientos 
recibidos por el servicio de 
asistencia técnica.

(Número de grupos y sociedades 
beneficiadas que aplican los 
conocimientos recibidos por el servicio 
de asistencia técnica en el semestre t 
del año de evaluación / Número total de 
grupos y sociedades programadas a 
beneficiarse con asistencia técnica en el 
año t de evaluación ) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Calidad Semestral Número de grupos y sociedades beneficiadas 
que aplican los conocimientos recibidos por el 
servicio de asistencia técnica en el semestre t 
del año de evaluación:Encuestas a 
beneficiarios.; Número total de grupos y 
sociedades programadas a beneficiarse con 
asistencia técnica en el año de 
evaluación.:Encuestas a beneficiarios.

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas 
satisfechas con las acciones de 
promoción comercial 
proporcionadas.

Mide el porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas 
satisfechas con las acciones de 
promoción comercial recibida 
respecto al total de grupos y 
sociedades beneficiadas con 
acciones de promoción 
comercial.

(Número de grupos y sociedades 
beneficiadas satisfechas con las 
acciones de promoción comercial 
recibidas al semestre t del año de 
evaluación / Número total de grupos y 
sociedades beneficiadas con acciones de 
promoción comercial en el año t de 
evaluación ) * 100.

Relativo Porcentaje Gestión Calidad Semestral Número de grupos y sociedades beneficiadas 
satisfechas con las Número total de grupos y 
sociedades programadas a beneficiarse con 
acciones de promoción comercial en el año 
t:Encuesta a los Beneficiarios; Número de 
grupos y sociedades beneficiadas satisfechas 
con las acciones de promoción comercial 
recibidas al semestre del año t:Encuesta a los 
Beneficiarios.

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas 
satisfechas con la capacitación 
proporcionada.

Mide el porcentaje de grupos 
de trabajo y sociedades 
legalmente constituidas 
beneficiadas satisfechas con la 
capacitación recibida, respecto 
al total de grupos y sociedades 
programadas a beneficiarse con 
capacitación.

(Número de grupos y sociedades 
beneficiadas satisfechas con la 
capacitación recibida en el semestre t 
del año de evaluación / Número total de 
grupos y sociedades beneficiadas con 
capacitación en el año t de evaluación ) 
* 100.

Relativo Porcentaje Gestión Calidad Semestral Número de grupos y sociedades beneficiadas 
satisfechas con la capacitación recibida en el 
semestre t del año de evaluación:Encuestas a 
beneficiarios.; Número total de grupos y 
sociedades programadas a beneficiarse con 
capacitación en el año de 
evaluación:Encuestas a beneficiarios.

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos 
apoyados por el Programa.

Mide el porcentaje de proyectos 
que recibieron apoyo, respecto 
al total de proyectos 
programados para recibir apoyo 
en el año de referencia.

(Número de proyectos que recibieron 
apoyo al trimestre t del año de 
evaluación /Total de proyectos apoyados 
en el año t de evaluación)*100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Número de proyectos que recibieron apoyo al 
trimestre t del año de evaluación:Base de 
datos del Programa; Total de proyectos 
programados para recibir apoyo en el año de 
evaluación:Base de datos del Programa

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos 
apoyados y con seguimiento 
hasta el inicio de operaciones.

Mide el porcentaje de proyectos 
apoyados y con seguimiento 
hasta el inicio de operaciones, 
respecto al total de proyectos 
apoyados en el año de 
referencia.

(Número de proyectos apoyados y con 
seguimiento hasta inicio de operaciones 
al trimestre t del año de evaluación / 
Total de proyectos apoyados en el año 
de t evaluación) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Número de proyectos apoyados y con 
seguimiento hasta inicio de operaciones al 
trimestre t del año de evaluación.:Base de 
datos del mismo Programa; Total de 
proyectos programados para recibir apoyo en 
el año de evaluación.:Base de datos del 
mismo programa

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de grupos y 
sociedades que recibieron la 
asistencia técnica requerida

Mide el porcentaje de grupos y 
sociedades que recibieron 
asistencia técnica respecto al 
total de grupos y sociedades 
beneficiadas.

(Número de grupos y sociedades que 
recibieron asistencia técnica al trimestre 
t del año de evaluación/Total de grupos 
y sociedades beneficiadas en el año t de 
evaluación.)*100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Número de grupos y sociedades que 
recibieron asistencia técnica al trimestre t del 
año de evaluación:Base de Datos del 
Programa; Total de grupos y sociedades 
beneficiadas en el año t de evaluación.:Base 
de datos del Programa

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Anexo	  4.	  Matriz	  de	  Indicadores	  para	  Resultados	  del	  Programa

3.1 Ejecución de acciones para incorporar a los proyectos productivos a redes y canales de 
comercialización

4 Los compradores y comercializadores están interesados en conocer la oferta de los 
grupos de trabajo y empresas indígenas.

2.1 Otorgamiento del servicio de asistencia técnica. 3 Los prestadores de servicios profesionales de asistencia técnica, seleccionados por 
las instancias ejecutores, son adecuados.

Objetivo Orden Supuestos

Objetivo Orden Supuestos

Objetivo Orden Supuestos
1.2 Seguimiento a proyectos productivos apoyados. 2 Las instancias ejecutoras aplican los recursos en tiempo y forma.

Actividad
Objetivo Orden Supuestos

1.1 Aprobación de proyectos productivos. 1 La instancia ejecutora cumple los requisitos para formalizar la entrega de recursos.

Objetivo Orden Supuestos
4. Capacitación técnica, empresarial y estratégica proporcionada. 4 Los grupos de trabajo y empresas indígenas apoyados ponen en práctica los 

conocimientos adquiridos.

Objetivo Orden Supuestos
3. Grupos y sociedades con acciones de promoción comercial recibida. 3 Los grupos de trabajo y empresas indígenas apoyadas aprovechan las redes y 

canales de comercialización.

Objetivo Orden Supuestos
2. Asistencia técnica proporcionada. 2 Los grupos de trabajo y empresas indígenas apoyadas ponen en práctica la 

asistencia técnica recibida.

Componente
Objetivo Orden Supuestos

1. Proyectos productivos aprobados. 1 Las condiciones de mercado contribuyen a la comercialización oportuna y adecuada 
de los productos y/o servicios ofrecidos.

Objetivo Orden Supuestos
Población integrante de grupos y sociedades que habita en localidades con 40% o más de población 
indígena, consolidan sus proyectos productivos.

1 La población indígena utiliza los ingresos generados, monetarios y no monetarios, 
para mejorar sus condiciones de vida.

Fin

Contribuir a mejorar el ingreso monetario y no monetario de la población indígena a través del impulso a 
proyectos productivos mediante la consolidación de sus proyectos productivos.

1 Existe estabilidad económica, social y política en el país. Existen condiciones 
adecuadas en las regiones atendidas para la continuidad de la operación de los 
proyectos.

Propósito

Función: 6 - Protección Social
Subfunción: 7 - Indígenas
Actividad Institucional: 16 - Promoción y coordinación de las políticas publicas para el desarrollo de los pueblos y comunidades indígenas

Detalle de la Matriz
Ramo: 6 - Hacienda y Crédito Público
Unidad Responsable: AYB - Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas
Clave y Modalidad del Pp: S - Sujetos a Reglas de Operación

Objetivo Orden Supuestos

Denominación del Pp: S-249 - Programa para el Mejoramiento de la Producción y la Productividad Indígena
Clasificacion Funcional:

Finalidad: 2 - Desarrollo Social



Porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas que 
iniciaron operaciones y fueron 
apoyadas con al menos una 
acción de promoción comercial

Mide el porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas que 
iniciaron operaciones y fueron 
apoyadas con al menos una 
acción de promoción comercial, 
respecto al total de grupos y 
sociedades beneficiadas 
programadas para recibir 
acciones de promoción 
comercial en el año de 
referencia.

(Número de grupos y sociedades 
beneficiadas que iniciaron operaciones y 
recibieron al menos una acción de 
promoción comercial al trimestre t del 
año de evaluación /Total de grupos y 
sociedades apoyadas con acciones de 
promoción comercial en el año t de 
evaluación)*100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Número de grupos y sociedades beneficiadas 
que iniciaron operaciones y recibieron al 
menos una acción de promoción comercial al 
trimestre t del año de evaluación:Base de 
Datos del mismo Programa; Total de grupos y 
sociedades programadas para recibir acciones 
de promoción comercial en el año de 
evaluación:Base de datos del mismo 
Programa

Indicador Definición Método de Calculo Tipo de Valor de 
la Meta

Unidad de 
Medida

Tipo de Indicador Dimensión del 
Indicador

Frecuencia de 
Medición

Medios de Verificación

Porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas que 
iniciaron operaciones y fueron 
apoyadas con al menos una 
acción de capacitación

Mide el porcentaje de grupos y 
sociedades beneficiadas que 
iniciaron operaciones y fueron 
apoyadas con al menos una 
acción de capacitación, 
respecto al total de grupos y 
sociedades programadas para 
recibir capacitación en el año 
de referencia.

(Número de grupos y sociedades 
beneficiadas que iniciaron operaciones y 
recibieron al menos una acción de 
capacitación al trimestre t del año de 
evaluación / Total de grupos y 
sociedades beneficiadas con 
capacitación en el año t de evaluación 
)*100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Número de grupos y sociedades beneficiadas 
que iniciaron operaciones y recibieron al 
menos una acción de capacitación al 
trimestre t del año de 
evaluación.:Información del programa.; Total 
de grupos y sociedades programadas para 
recibir capacitación en el año de 
evaluación.:Base de datos del Programa

Objetivo Orden Supuestos
4.1 Realización de acciones de capacitación técnica, empresarial y estratégica 5 La información proporcionada por los grupos de trabajo y empresas indígenas para la 

programación de acciones de capacitación, es oportuna y adecuada.


