
Nombre del Programa:           
Dependencia/Entidad:           Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas
Unidad Responsable:            Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas
Tipo de Evaluación:                 Evaluación en materia de Diseño
Año de la Evaluación:            2015

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de población 

indígena que declara que en 

México no se respetan los 

derechos de su grupo

Mide el porcentaje de la 

población indígena que 

percibe que no se respetan 

sus derechos

(Número de indígenas que 

consideran que no se respetan sus 

derechos)/(Número total de 

indígenas encuestados) *100

Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Quinquenal

a) Población indígena que declara que en México no se respetan los derechos 

de su grupo

Encuesta Nacional de Discriminación ENADIS 2010/CONAPRED

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de población 

indígena beneficiada que 

modificó aptitudes, 

comportamiento y 

conocimientos en el ámbito 

de los derechos civiles y 

políticos respecto al total de 

la población beneficiada

Mide la proproción de la 

población indígena que 

debido a las acciones del 

programa modificó sus 

aptitudes, comportamiento 

y conocimiento en el ámbito 

de los derechos civiles y 

políticos

(Número de personas indígenas 

atendidas por el programa que 

modificaron aptitudes, 

comportamiento y conocimientos en 

el ámbito de los derechos civiles y 

políticos en el periodo t/ Número 

total de personas indígenas 

beneficiadas en el periodo t)*100

Relativo Porcentaje Estratégico Eficacia Bienal

a) Número de personas indígenas atendidas por el programa que modificaron 

aptitudes, comportamiento y conocimientos en el ámbito de los derechos 

civiles y políticos en el año t

Base de datos de la Encuesta sobre los derechos civiles y políticos de la 

población indígena a cargo de la Dirección General de Asuntos Jurídicos.

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

b) Número total de personas indígenas beneficiadas en el año t

Informe a la Junta de Gobierno de la CDI, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de acciones de 

promoción realizadas  

respecto al total de acciones 

de promoción programadas 

Mide el número de acciones 

de promoción realizadas 

respecto del total de 

acciones de promoción 

programadas 

(Número de acciones de promoción 

realizadas en el trimestre t / Número 

total de acciones de promoción 

programados en el trimestre t ) * 

100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

a) Total de acciones de promoción programadas

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

b) Número de acciones de promoción realizadas

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)
Porcentaje de beneficiarios 

que clasifican las acciones de 

promoción con satisfacción 

alta y muy alta en el semestre 

t respecto al total de la 

población atendida en el 

semestre t

Mide las reacciones de la 

población atendida respecto 

a las acciones de promoción 

(Número de beneficiarios que 

clasifica las acciones de promoción 

con satisfacción alta y muy alta en el 

semestre t /Total de beneficiarios en 

el semestre t)*100

Relativo Porcentaje Gestión Calidad Semestral

a) Grado de satisfacción del total de beneficiarios

Base de datos del cuestionario de la evaluación al final de las acciones de 

promoción a cargo de la Dirección General de Asuntos Jurídicos

b) Total de beneficiarios en el semestre t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de demanda 

atendida 

Mide la proporción de 

apoyos entregados con 

relación al total de la 

demanda recibida 

(Número de apoyos entregados en el 

año t / Número total de solicitudes 

recibidas en el año t) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Semestral

a) Número de apoyos entregados en el año t.

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información);

b) Número total de solicitudes recibidas en el año t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de avance en el 

proceso de planificación del 

modelo de promoción 

respecto a lo planeado 

Mide el avance en las 

tareas de planificación del 

modelo de promoción 

respecto a lo planeado

(Tareas de planeación  ejecutadas 

en el trimestre t/Tareas de 

planeación programadas en el 

trimestre t)*100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

a) Tareas de planeación ejecutadas en el trimestre t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

B) Tareas de planeación programadas en el trimestre t)*100

(Colocar liga de internet con ubicación de la información);

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de solicitudes 

dictaminadas respecto al total 

de solicitudes recibidas 

Mide la proporción de 

solicitudes dictaminadas 

con realación a las 

solicitudes recibidas 

(Número de solicitudes dictaminadas 

en el año t / Total de solicitudes 

recibidas en el año t) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

Total de solicitudes recibidas en el año t.:Informes trimestrales para Junta de 

Gobierno, Portal de Obligaciones y Transparencia.

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Número de solicitudes dictaminadas.

Informes trimestrales para Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Clave y Modalidad del Pp: U - Otros Subsidios

Denominación del Pp: U-011 - Programa de Derechos Indígenas

Finalidad: 2 - Desarrollo Social

Clasificacion Funcional:

Función: 6 - Protección Social

Anexo 7. Propuesta de mejora de la Matriz de Indicadores para Resultados 

U-011 Programa de Derechos Indígenas

Detalle de la Matriz

Ramo: 6 - Hacienda y Crédito Público

Unidad Responsable: AYB - Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

Subfunción: 7 - Indígenas

Actividad Institucional: 16 - Promoción y coordinación de las políticas publicas para el desarrollo de los pueblos y comunidades indígenas

Fin

Objetivo Orden Supuestos

Contribuir a que la población indígena acceda a sus derechos civiles y políticos mediante el 

fortalecimiento de sus capacidades. 1
El Gobierno Federal da continuidad y fortalece la política del México Incluyente.

Objetivo Orden Supuestos

Población indígena que habita en localidades con una proporción de población indígena mayor o 

igual a 40% fortalecida en sus capacidades para ejercer sus derechos civiles y políticos. 1

El Gobierno Federal implementa acciones para adecuar la oferta pública a las necesidades de la población indígena 

Objetivo Orden Supuestos

1. Modelo de promoción en materia de derechos civiles y políticos implementado

1 Las dependencias federales, los grupos de trabajo, núcleos agrarios u organizaciones conformadas por población 

indígena, la sociedad organizada formalmente constituida, los gobiernos estatales y municipales están interesados 

en están interesados en promover  los derechos civiles y políticos de la población indígena. 

Objetivo Orden Supuestos

2. Apoyos económicos para enfrentar contingencias relacionadas con sus derechos civiles y 

políticos brindados
2

1.1. Planeación del modelo de promoción

Objetivo Orden Supuestos

Supuestos

1.2. Dictaminación de los proyectos recibidos 1 La institución recibe de manera oportuna los recursos presupuestales. 

1
La institución recibe de manera oportuna los recursos presupuestales. 

La población indígena está interesada en seguir el procedimiento para la obtención de  los apoyos económicos. 

Objetivo Orden



Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos que 

recibieron oportunamente los 

recursos monetarios conforme 

a la normatividad 

Mide el porcentaje de 

proyectos formalizados para 

la entrega de recursos con 

relación a los instrumentos 

programados en el año t.

(Número de instrumentos 

formalizados en el año t/ Número 

total de instrumentos programados 

en el año t) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

a) Número total de instrumentos programados en el año t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

b) Número de instrumentos formalizados en el año t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de proyectos que 

cumplieron sus metas en el 

trimestre t respecto al total 

de proyectos con metas que 

concluyen en el trimestre t

Mide el porcentaje de 

proyectos que cumplieron 

con sus metas en el 

trimestre t

(Proyectos que cumplieron sus 

metas en el semestre t/Total de 

proyectos apoyados en el trimestre 

t)*100 Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

a) Porcentaje de proyectos que cumplieron sus metas en el trimestre t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

b) Total de proyectos apoyados en el trimestre t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Días naturales promedio para 

la revisión de solicitudes 

recibidas para la atención de 

contingencias

Mide la oportunidad de 

respuesta de las solicitudes 

recibidas para la atención 

de contingencias

(Sumatoria de días naturales para la 

revisión de solicitudes recibidas en el 

trimestre t/Número de solicitudes 

para la atención de contingencias 

recibidas en el trimestre t)

Absoluto Días Gestión Eficiencia Trimestral

a) Sumatoria de días para la revisión de solicitudes recibidas en el trimestre t

Reporte del seguimiento de las solicitudes recibidas para la atención de 

contingencias. Portal de Obligaciones y Transparencia.  

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

b)Número de solicitudes para la atención de contingencias recibidas en el 

trimestre t                      

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Indicador Definición Método de Calculo

Tipo de Valor 

de la Meta

Unidad de 

Medida Tipo de Indicador

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de formalización 

de la entrega de recursos a 

beneficiarios  con relación al 

número total de entrega de 

recursos  programadas 

Mide el porcentaje de 

formalización de la entrega 

de recursos con relación a 

las entregas programadas

(Número de formalización de la 

entrega de recursos en el trimestre 

t/ Número total de formalización de 

entrega de recursos programadas en 

el trimestre t) * 100

Relativo Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral

a) Número total de instrumentos programados en el año t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

b) Número de instrumentos formalizados en el año t

Informes trimestrales de la Junta de Gobierno, Portal de Obligaciones y 

Transparencia. 

(Colocar liga de internet con ubicación de la información)

Capacidades se refiere a las aptitudes, experiencias y conocimientos de cada persona que permiten su desempeño.” en PNUD (2009). Desarrollo de Capacidades: Texto Básico del PNUD.

La institución recibe de manera oportuna los recursos presupuestales. 

1.3. Formalización de la entrega de recursos otorgados

Orden Supuestos

2

La institución recibe de manera oportuna los recursos presupuestales. 

2.2. Formalización de la entrega de recursos a beneficiarios en situación de contingencia 2 Los beneficiaros presentan la información establecida en la normatividad para la entrega de los recursos

Objetivo Orden Supuestos

2.1.Revisión de solicitudes recibidas para la atención de contingencias
1

Objetivo

Objetivo Orden Supuestos

Transversal. Seguimiento de la ejecución de los apoyos otorgados

3

La institución recibe de manera oportuna los recursos presupuestales. 


