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Anexo 4: Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluación
08 Secretaria de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación 
	Clave del Pp:
	E 001
	Denominación del Pp:
	Desarrollo y aplicación de programas educativos en materia agropecuaria.

	Unidad Administrativa:
	IZC Colegio de Postgraduados

	Nombre del Responsable de esta Unidad:
	Alberto Enrique Becerril Román

	Tipo de Evaluación 
	Evaluación de Consistencia y Resultados



Descripción del Programa 
[bookmark: _GoBack]El Programa E001 Desarrollo y Aplicación de Programas Educativos en Materia Agropecuaria, no se encuentra sujeto a Reglas de Operación. Según su clasificación, como Programa "E" su objetivo corresponden a la prestación de servicios públicos, específicamente a las funciones de desarrollo social en la modalidad de educación y de desarrollo económico. Su ejecución está a cargo del Colegio de Postgraduados y del Colegio Superior Agropecuario del Estado de Guerrero.
El problema central que el Programa busca atender es el déficit de técnicos, profesionales e investigadores en los sectores agropecuario, acuícola y forestal, egresados con calidad educativa, lo que genera efectos negativos en la investigación pertinente y la transferencia de tecnología al sector rural, para el manejo sustentable de recursos naturales y en la producción de los sectores mencionados
Este Programa tiene como Fin el Contribuir a impulsar la productividad en el sector agroalimentario mediante inversión en capital físico, humano y tecnológico que garantice la seguridad alimentaria. El propósito del Programa es formar técnicos, profesionales e investigadores en los sectores agropecuarios, acuícola y forestal egresados con alta calidad educativa y para lograr dicho objetivo el Programa define cuatro Componentes los cuales son: 1). Artículos científicos y de divulgación derivados de la investigación, publicados en revistas con Comité Editorial;2) Capacitaciones otorgadas a productores y técnicos de los sectores agropecuario, acuícola y forestal; 3) Becas otorgadas a los estudiantes de educación media superior y superior del sector agropecuario y; 4) Capacitaciones otorgadas a profesores del nivel medio superior y superior en materia agropecuaria.
La cobertura del Programa se expresa como “Área de enfoque potencial”, puesto que el programa E001 brinda servicios públicos, mismos que no tienen un solo grupo de atención. El Programa, al no contar con una población objetivo única, tampoco tiene definida una estrategia de cobertura documentada como Programa unificado. Sin embargo, la MIR, presenta metas para cada uno de los indicadores que engloban las actividades sustantivas de ambas instituciones, que cumplen con las características de estrategias de cobertura, asimismo, el Colegio de Postgraduados presenta un Plan Rector con planeación de corto, mediano y largo plazo y; el Plan de Desarrollo Institucional del CSAEGRO define estrategias para ampliar su cobertura en un 15% tanto en enseñanza media superior como superior.
El programa mide sus resultados a través de los indicadores de la MIR, mediante los cuales se puede verificar que ha tenido resultados satisfactorios, toda vez que para el ejercicio 2017 reporta avances iguales o por encima de las metas planteadas, por lo que se concluye que el Programa cumple cabalmente con su Propósito. Por lo tanto, considerando que se cumpla con el supuesto de que el mercado laboral del sector agropecuario y pesquero, cuenta con las condiciones para que los egresados puedan incorporarse al mismo en un periodo de corto y mediano plazo y al mismo tiempo la transferencia de tecnología e innovaciones sean aplicadas efectivamente en las unidades de producción, sin duda se contribuirá al impulso de la productividad en sector agropecuario, acuícola y forestal.

Propósito de la Evaluación y Objetivos Principales
Evaluar la Consistencia y Resultados del Programa E001 Desarrollo y aplicación de programas educativos en materia agropecuaria con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño, gestión y resultados.
Objetivos Específicos:
· Analizar la justificación de la creación y diseño del Programa,
· Identificar y analizar su vinculación con la planeación sectorial y nacional,
· Identificar a sus poblaciones y mecanismos de atención,
· Analizar el funcionamiento y operación del padrón de beneficiarios y la entrega de apoyos,
· Analizar la consistencia entre su diseño y la normatividad aplicable,
· Identificar el registro de operaciones presupuestales y rendición de cuentas, e 
· Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas federales.

Principales Hallazgos 
El diseño del Programa es adecuado para el logro de sus objetivos dado que cuenta con un diagnóstico que identifica las causas y efectos que el Programa busca atender y tiene bien identificado y claramente atendido el problema central, asimismo, se justifica su intervención mediante evidencia documental plasmada en los Planes Nacionales y Sectoriales, los cuales manifiestan que las actividades de educación, investigación, desarrollo tecnológico y vinculación con los sectores productivo y social, son pilares para el desarrollo del sector agroalimentario nacional. Contribuye positivamente a la consecución de objetivos del Programa sectorial de la SAGARPA, del Plan Nacional de Desarrollo y de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
El Colegio de Postgraduados y el CSAEGRO cuentan con documentos de planeación, manuales de procedimientos y de organización y programas anuales de trabajo, en los cuales fundamenta su operación, así mismo, los indicadores de la MIR permiten llevar un adecuado seguimiento de la Operación. El Programa tiene una evaluación de Diseño de los que han derivado ASM que han sido atendidos en su totalidad.
El programa no cuenta con una población objetivo única, por lo tanto, tampoco se tiene definida una estrategia de cobertura, sin embargo, para cada Componente del mismo, se tienen definidas, en sus documentos normativos y de planeación individuales, estrategias para la ampliación o mayor alcance de sus áreas de atención. En los indicadores de la MIR se establecen metas para conocer el avance de cada uno de ellos, que en la mayoría de los casos se mide de manera anual.
De manera general el Programa cuenta con procedimientos estandarizados para la recepción y el seguimiento de las solicitudes de recursos mediante diferentes documentos normativos internos, asimismo se cuenta con mecanismo de verificación, seguimiento y evaluación a través de los Comités Técnicos de educación, investigación y vinculación en el Colegio de Postgraduados y los Comités de Contraloría Social del CASEGRO. Asimismo, cuenta con instrumentos para medir el grado de satisfacción de la población que atiende en lo relacionado a becas para estudiantes de educación media superior y superior y estudiantes y egresados de los programas de posgrado. El primero a través de un cuestionario y el segundo mediante el Sistema de seguimiento de egresados del Colegio de Postgraduados.
Principales recomendaciones
· Construir, con la información derivada de las distintas fuentes (Padrón de becarios de CSAEGRO, registros escolares el Colegio de Postgraduados, proyectos de investigación en la LGAC-CP y cédulas de registro y seguimiento de las MAP, una metodología para cuantificar a la población que atiende, especificando por medio de cual Componente es atendido y la fuente de información de donde proviene el dato. Asimismo, construir una base de datos conjunta pero diferenciada por cada Componente.
· Enriquecer el documento diagnóstico del Programa agregando, entre otra información, los objetivos, planes y programas operativos concernientes a cada Componente, así como las distintas actividades y procedimientos que se realizan, en cada caso.
· Construir con el apoyo de los documentos institucionales individuales: Plan Rector del Colegio de Postgraduados, Plan de Desarrollo Institucional, MIR, planes de trabajo y programas operativos, un Plan Estratégico propio del Programa.
· Implementar instrumentos que capten la satisfacción de la población que se atiende a través de las Microrregiones de Atención Prioritaria (MAP) en torno a los cursos de capacitación recibidos, transferencia de tecnología y su impacto en las mejoras de sus sistemas de producción agropecuaria y de su calidad de vida.
· Describir el procedimiento mediante el cual se realizan las actividades relativas al Componente 4 "Capacitaciones otorgadas a profesores de nivel medio superior y superior en materia agropecuaria".
· Llevar a cabo una evaluación de procesos en el ejercicio fiscal 2019.
· Las acciones que se ejecutan en el Programa deben acompañarse de la ejecución de políticas públicas que impacten en diferentes esferas del desarrollo agropecuario, tales como: Amplios programas de vinculación, transferencia de tecnología y extensionismo, aumento de las inversiones públicas y privadas enfocadas a la investigación y desarrollo tecnológico en el sector, mejora de las condiciones para la inversión en el sector, entre otras.

Conclusiones
El programa mide sus resultados a través de los indicadores de la MIR, mediante los cuales se puede verificar que ha tenido resultados satisfactorios, toda vez que para el ejercicio 2017 reporta avances iguales o por encima de las metas planteadas por lo que se concluye que el Programa cumple cabalmente con su Propósito, y considerando que se cumpla con el supuesto establecido en la MIR referente a que el mercado laboral del sector agropecuario y pesquero, cuenta con las condiciones para que los egresados puedan incorporarse al mismo en un periodo de corto y mediano plazo y al mismo tiempo la transferencia de tecnología e innovaciones sean aplicadas efectivamente en las unidades de producción, sin duda se contribuirá al impulso de la productividad en sector agropecuario, acuícola y forestal.
	Evaluador Externo:
	1. Instancia Evaluadora: Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura (IICA) 
2. Coordinador de la Evaluación: Efraín Sánchez Ramírez
3. Forma de contratación: Convenio de Cooperación Técnica SAGARPA-IICA.

	Costo:
	$500,000.00
	Fuente de Financiamiento:
	Recursos Fiscales

	Instancia de Coordinación
	 CONEVAL 
	Informe completo disponible en:
	http://www.sagarpa.gob.mx/programas2/evaluacionesExternas/Paginas/evalConsistencia-Resultados.aspx

	Principal equipo evaluador
	Javier Ortigoza Rufino, Natividad Hernández Mendoza
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