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Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Débil justificacion teérica y empirica de la
intervencion. El diagndstico esta fundado en
investigaciones que no son recientes y en
experiencias similares que, sin embargo, no
son analizadas de forma critica.

Actualizar el Diagnéstico para fortalecer la
justificacion teérica y empirica del programa.

314 DGFC, LO0 CNSPD, 600 SEMS, 511
DGESU, 514 CGUTyP y MOO TECNM.

31/12/2019

Contar con un Diagndstico actualizado.

Diagnéstico actualizado.

El programa cuenta con un documento
Diagnostico actualizado en 2017, sin
embargo, en el tipo basica se presentan
algunas referencias bibliograficas de hace
mas de 20 afios.

Actualizar el Diagndstico del Programa, en las
referencias bibliograficas de educacion
basica.

314 Direccion General de Formacion
Continua, Actualizacion y Desarrollo
Profesional de Educacion Basica

30/06/2019

Contar con un Diagnéstico actualizado.

Diagnéstico 2019.

El programa dispone de instrumentos para
recabar la opinién de la poblacién atendida.
Los instrumentos exploran la opinién de los
beneficiarios sobre los cursos ofertados y
sobre los problemas enfrentados en el
proceso de gestién de los apoyos.

Elaborar el documento con resultados de las
encuestas de deteccién de necesidades de
formacion y satisfaccion de la oferta de
formativa, con la participacion de la poblacién
atendida.

314 DGFC, 511 DGESU, 514 CGUTyP, L0O
CNSPD y MO0 TECNM

31/12/2019

Contar con un documento de los resultados
de la Encuesta.

Resultados de la Encuesta

El programa no esta integrado; opera de
manera independiente en cada nivel educativo
en el que se interviene. En los hechos, son
tres programas agrupados bajo una misma
denominacién: en cada nivel existen objetivos,
procedimientos, indicadores, y herramientas
informaticas particulares.

Elaborar el Diagndstico por cada tipo
educativo, para solicitar la separacién del
programa.

314 DGFC, 511 DGESU, 514 CGUTyP, LOO
CNSPD y MOO TECNM.

31/03/2020

Contar con los Diagnésticos por tipo educativo

Diagnésticos por tipo educativo.

En el nivel Basico, la Coordinacién Nacional
del Servicio Profesional Docente remite a la
UR314 la relacién del personal que esta
participando en el SPD, a fin de verificar si los
postulantes de los cursos cubren con este
requisito; sin embargo, este mecanismo no
esta documentado ni sistematizado.

Incorporar en el Diagndstico el mecanismo de
acceso a los procesos de formacion en el tipo
Basico, que se derivan del Servicio
Profesional Docente.

314 DGFC

31/12/2019

Contar con un Diagnéstico actualizado.

Diagnéstico actualizado.

Existe la posibilidad de que el programa oferte
un conjunto de cursos orientados a superar
los examenes del SPD; pero que no tenga
ninguna contribucién en la mejora de la
calidad educativa, que es un objetivo al que
se alude en la justificacién del programa.

Disefiar el documento de Estrategia Nacional
de Formacion 2019

314 DGFC

31/12/2019

Contar con una Estrategia Nacional de
Formacion.

Estrategia Nacional de Formacién 2019.

La informacién para supervisar el desempefio
del programa, en lo general, es publica y esta
actualizada; ademéas, se cuenta con
procedimientos para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacién acorde
a lo establecido en la normatividad aplicable.

Actualizar y publicar en el portal de la
Direccién General de Formacion Continua,
Actualizacién y Desarrollo Profesional de
Maestros de Educacion Basica los principales
resultados del programa.

314 DGFC

30/06/2019

Publicacién de resultados en el portal de
DGFC.

Pantalla con el Link de los resultados del
programa.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Aspecto Susceptible de Mejora

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

No existe un diagnéstico sobre las
necesidades de capacitacion del personal
educativo. Tales necesidades deben estar
identificadas mediante métodos transparentes
e incluyentes de la poblacién objetivo, y
generar evidencias para sustentar la oferta de
formacion.

Disefiar una Estrategia Nacional de
Formacién Continua 2019

314 Direccién General de Formacion
Continua, Actualizacion y Desarrollo
Profesional de Educacion Basica.

31/12/2019

Contar con una Estrategia Nacional de
Formacion.

Estrategia Nacional de Formacion.

Persiste la ambigliedad en los objetivos de los
programas de formacion docente de basica y
media superior; no queda claro hasta qué
punto estos estan orientados solo al SPD, o
tienen un objetivo mas amplio: mejorar el
desempefio de la poblacién objetivo.

Actualizar el diagnéstico del programa en el
apartado de los objetivos del programa.

314 DGFC y 600 SEMS.

30/06/2019

Contar con un Diagnéstico actualizado.

Diagnéstico actualizado.

10

Si bien el programa cuenta con un Documento
Diagndstico de 2017, este se encuentra
desactualizado en los datos de la poblacién
objetivo y atendida y las modificaciones
realizadas a la MIR del programa.

Actualizar el Diagnéstico del Programa en el
apartado de poblacién objetivo y las
modificaciones realizadas a la MIR del
programa.

314 DGFC, 511 DGESU, 514 CGUTyP, L0OO
CNSPD y MO0 TECNM

30/06/2019

Contar con Diagndstico actualizado.

Diagnéstico actualizado

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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