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ANEXO 2. ESTRUCTURA DEL INFORME GENERAL
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INFORME GENERAL DE LA PRÁCTICA	
Se deberá elaborar un informe que detalle el contenido de la ficha resumen. Este podrá contener gráficos, tablas, imágenes y anexos. 
El informe deberá enviarse en archivo Word (.doc) con letra Arial de 12 puntos, interlineado de 1.5 líneas y tener una extensión de 5 a 10 cuartillas. En él se deberán desarrollar de manera clara los siguientes puntos:
	CONTENIDO 

	1. Título de la práctica
2. Situación inicial que dio origen a la práctica                                                                                                       Mencionar la situación o problema que propició la creación de la práctica, quiénes intervinieron en su creación y el contexto en el que se inició el diseño de ésta.
3. Descripción de la práctica.                                                                                                                                    Especificar el propósito que persigue la práctica y en qué consiste (herramientas y acciones que la definen).
4. Implementación y operación de la práctica.                                                                                                                    Indicar quién diseñó la práctica y desarrollar con mapas o cuadros cuál es el proceso o mecanismo de operación de la práctica, cuánto tiempo llevó implementarla, qué actores participan, qué actividades lleva a cabo cada uno de los actores involucrados y cómo se coordinan. 
5. Resultados o logros obtenidos de la práctica en la mejora de la política de desarrollo social.                    Describir en qué y cómo mejoró la política de desarrollo social en el estado a partir de la realización de la práctica.
6. Relevancia                                                                                                                                                    Indicar quiénes son los principales usuarios de la práctica. 
¿De qué manera contribuye a la toma de decisiones? Especificar un ejemplo.

7. Institucionalización                                                                                                                                       
Explicar los mecanismos o acciones que garanticen que la práctica se mantendrá en el tiempo. 
Enlistar la normatividad que sustenta la práctica en caso de que se cuente con ella.  

8. Posibilidad de réplica de la práctica                                                                                                            ¿Cuáles fueron los principales recursos humanos y materiales que se usaron para diseñar/implementar la práctica?
¿El diseño e implementación de la práctica tuvo algún costo monetario? Especifique. 
Indicar qué elementos de la práctica son factibles de ser replicados. 

9. Lecciones aprendidas, alcances y retos que se han presentado en su implementación.                                            Mencionar cuáles son las fortalezas y las áreas de oportunidad de la práctica.
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